
معلومات مهمة

CUP J74H22001030007

 وظيفتك الكريمة والآمنة والقانونية



يعد الاستغلال في العمل انتهاكًا للحقوق،
وللضحايا الحق في

.الحصول على المساعدة

ليس لديك عقد ودفع الساعات كلها "في

متناول اليد" (نقداً)

• إذا كان لديك عقد عمل ولكن الأيام
الموجودة على قسيمة الراتب الخاصة بك

أقل من تلك التي حددتها. 

• إذا كان الدفع جزئيًا عن طريق التحويل
المصرفي/الشيك وجزئ "في اليد" (نقدًا).

• الأجر الفعلي لا يتوافق مع الأجر التعاقدي.

عمل غير قانون

العمل الرمادي (نوعا ما قانوني)
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الاستغلال في العمل

كيف اعرف ادا كنت اتعرض
للاستغلال في العمل

تعتقد أنك تتعرض للاستغلال



الاستغلال في العمل
تعتقد أنك تتعرض للاستغلال
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إدارة العصابات
العريف يتوسط بشكل غير قانوني بينك وبين

الشركة. إنه لا يحترم حقوقك، وغالباً ما يتقاضى

رسومًا ليجد لك وظيفة، ومكاناً للنوم، ويأخذك

إلى العمل،

تعتبر إدارة العصابات جريمة جنائية في إيطاليا.

هل هناك من يراقبك؟

هل تنام في مكان لائق؟

لا يستطيع صاحب العمل التحكم في أنشطتك
اليومية وحياتك الخاصة.

 GPS o Whatsapp. لا يمكنه التحكم بك عبر

ليس عليك النوم في نفس المكان الذي تعمل

فيه.
إذا أعطاك صاحب العمل المنزل، فيجب أن

يكون هناك كهرباء وماء

والحمام. 

كيف اعرف ادا كنت اتعرض
للاستغلال في العمل



 تصريح الإقامة
  هل هناك من يحتفظ بتصريح إقامتك؟ هل

تدفع لشخص ما للحصول على تصريح
الاقامةالخاص بك؟

لقد تأذيت في العمل ولم يهتم بك أحد

 التهديد والعنف
شخص ما يضربك، يهددك، يحد من حريتك

هل تعرضت للاعتداء الجنسي؟

هل تعرضت للأذى في العمل
وتم طردك؟
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كيف اعرف ادا كنت اتعرض
للاستغلال في العمل



هل أنت حامل وتم فصلك من
وظيفتك؟

هل أنت حامل ويجعلونك تقومين بأعمال

خطيرة؟

هل يدفعون لك مقابل العمل
بالقطعة؟

هل تدفع ثمن الوثائق؟

لا يستطيع صاحب العمل أن يدفع لك أكثر إذا
أنتجت المزيد

هل تدفع مقابل الحصول على عقد العمل أو

للحصول على قسيمة الراتب؟
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 عند توقيع العقد، يحق لك الحصول على فترة
تجريبية مدفوعة الأجر.

يتمتع جميع العمال بحقوق متساوية في
عالم العمل

. إذا كنت تعمل كموظف (لديك صاحب
عمل)

لديك حقوق في العقد وفي استلام راتبك كل

شهر.

حقوقك

لكي تحصل على أموالك، يجب أن يكون لديك

حساب جاري وأن ترسل الأموال إليه، أو

 تتلقى شيكاً. الدفع نقدا غير قانوني.

 يحق لك الحصول على دورات مجانية حول
السلامة في مكان العمل.

عليك أن تحضرهم!
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 من حقك الحصول على الأدوات المجانية التي
تستخدمها في العمل (القفازات، الأحذية، 

المقص، الأقنعة، الخوذات)

 لديك الحق في الحصول على استراحة لتناول
الطعام.

 لديك الحق في إجراء الفحوصات الطبية التي
تحتاجها للعمل مجاناً

في نهاية علاقة العمل، يمكنك التقدم بطلب

للحصول على البطالة ويحق لك الحصول على

أجر إضافي يسمى مكافأة نهاية الخدمة أو

مكافأة نهاية الخدمة
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يتمتع جميع العمال بحقوق متساوية في
عالم العمل



لديك الحق في الراحة والعطلات. لا يمكنك

العمل 7 أيام في الأسبوع.

إذا وصل فحص الشرطة فلن تضطر إلى
الهروب؛ ليس صحيحاً أنك ستطرد إذا كنت

تعمل بدون عقد.

حقوقك

  إذا كنت تعمل ساعات إضافية، يحق لك
الحصول على أجر أكثر.

إذا كنت مريضًا، فلديك الحق في عدم الذهاب،
ولكن يجب عليك ان تخبر صاحب العمل

وإعطائه شهادة المرض التي يقدمها لك الطبيب
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يتمتع جميع العمال بحقوق متساوية في
عالم العمل



إذا كنتِ حاملاً فلا يمكن طردك من البلاد

خلال فترة الحمل و/أو بعد الولادة، يحق لك

الحصول على أجر 5 أشهر حتى لو لم

تذهبي إلى العمل.

إذا كنت تتجادل أو تواجه مشاكل مع صاحب
العمل، فمن المفيد الاتصال بالنقابة أو

بمحامي.
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يتمتع جميع العمال بحقوق متساوية في
عالم العمل



إذا كنت بحاجة إلى مزيد من
المعلومات أو الدعم،  

اتصل بمشروع «الأرضية المشتركة» 

خدماتنا المجانية هي:

للمزيد من المعلومات

•  الدعم القانوني
• معلومات عن تصاريح الإقامة

• معلمات في مجال الصحة
• الوساطة اللغوية والثقافية

• التوجيه نحو العمل والتدريب
• قراءة العقود وقسائم الدفع

• استقبال محمي
• معلومات عن الخدمات المحلية

معلومات مهمة



للمزيد من المعلومات

إذا كنت بحاجة إلى المزيد من
المعلومات، اتصل بمكتب     

”Common Ground“
من منطقتك                 

ابحث عن القائمة هنا:

Piemonte Immigrazione
progetto “Common Ground”

معلومات مهمة

http://www.progettocommonground.it/
http://www.progettocommonground.it/


شكرا على إنتباهك!
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