
Giovedì 30 giugno 2015
h 9.30 - 12.30

Fondazione Casa di Carità Arti e Mestieri Onlus – Via Orvieto 38, Torino

Seminario finale
Valorizzare le soft skill per una maggior competitività delle persone e delle imprese

9.30 - Accoglienza e registrazione dei partecipanti

10:00 Benvenuto e introduzione ai lavori - Fondazione Casa di Carità Arti e Mestieri Onlus

IL PROGETTO
10.15 - Presentazione del progetto “Valorize High Skilled Migrants”
Francesca Prunotto – Fondazione Casa di Carità Arti e Mestieri Onlus
10.30 - Le soft skill più richieste dalle imprese - Presentazione dell’indagine condotta in sei Paesi
europei
Elena Dall’Amico – Ceipiemonte Scpa

LE SOFT SKILL PER LA COMPETITIVITÀ DI PERSONE E IMPRESE
10:45 - Le soft skill nello scenario del mercato del lavoro piemontese e negli sviluppi di carriera di
profili medio-alti
Elena Valvassori - Ufficio Alte Professionalità della Città Metropolitana di Torino
11:15 - Il ruolo delle soft skill in un contesto aziendale multiculturale
Gianni Brunetto - Gea consulting
11:45 - La promozione e la valorizzazione delle soft skill di profili medio alti nel contesto europeo
Tzvetalina Genova – International Management Institute (collegamento in videoconferenza)

PERCORSI, STRUMENTI E PROSPETTIVE DI LAVORO
12:00 - Percorsi e strumenti per la valorizzazione (MOSSA), formazione (MOSSE) e promozione
(MOSP) delle soft skill
Claudia Ducange – Fondazione Casa di Carità Arti e Mestieri

12.30 - Prospettive e sviluppi futuri per potenziare persone e imprese
Giorgio Rosso - Fondazione Casa di Carità Arti e Mestieri

seguirà buffet a cura degli allievi della Casa di Carità Arti e Mestieri

Si prega di inviare conferma di partecipazione a:
segreteria.fondazione@casadicarita.org
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