Linclusione lavorativa  BREEGEI

opportuno per iniziare

delle persone a S
background migratoriofi
'I'ra sfide e difﬁcol.l.‘a Quiali zl;:! rc]:g(r;’:?ano le

25 maggio 2021 Come spiegare le
ore 11:00-13:00 nostre soft skill a

[webinar] persone con diversi
orizzonti culturali?

Come avvicinare le

BREFE - Boosting REFugees' access to Employment imprese al target dei
(2018-1-FRO1-KA204-047664) titolari di protezione?

finanziato con il supporto della Commissione Europea

Come migliorare la
capacita dei migranti
di narrare la propria

professionalita?

www.brefe.eu

Cofinanziato dal
programma Erasmus+
dell'Unione europea




Perché questo incontro?

L'inclusione lavorativa di migranti non-UE/titolari di
protezione richiede un approccio multi-stakeholder
che sia costruito su un buon networking tra operatori-
migranti-imprese-istituzioni. Una filiera integrata e la
conoscenza dei bisogni e delle aspettative di ogni
attore coinvolto sono garanzia di inclusione
sostenibile.

Cosa faremo?

o Affronteremo la complessita dell'inclusione
lavorativa dal punto di vista di operatori,
iImprese e migranti

« Presenteremo buone prassi e lezioni apprese
sull'inserimento lavorativo di titolari di protezione
usciti dai percorsi di accoglienza

e Lavoreremo su casi concreti e su metodi e
strumenti sperimentati nel progetto Erasmus+
BREFE

« Metteremo a disposizione i materiali sviluppati in
BREFE da operatori danesi, francesi, italiani e
spagnoli

Info e adesioni

Compilare il modulo su:
https:/lforms.gle/6hYZ3NHaLt9fQNSm6

Info: orientamento@centroestero.org
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