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Buone Pratiche Social Cloud 23

Obiettivi:

Rafforzamento della rete territoriale, frammentata ed eterogenea, degli enti a vario titolo coinvolti
nell'integrazione di persone con background migratorio, con l'obiettivo di trasformarla in una
‘Community’, capace di agire secondo un paradigma innovativo nell'attuazione delle politiche di
welfare.

Promuovere la partecipazione dei soggetti della comunita, incluse le persone con background
migratorio, creare una visione condivisa e sviluppare strumenti per riconoscere i bisogni dei
beneficiari

Sensibilizzare sulla coesione sociale e la cultura dell'inclusione, cambiando la percezione e la
comprensione dei fenomeni migratori

Affrontare il tema della mancata integrazione, spesso associata alla condizione di non-residenza,
disoccupazione o non appartenenza a una comunita, focalizzandost su un messaggio chiave: "Vivo
(quindi, abito), Lavoro, Partecipo, (quindi, appartengo).”

Affrontare le difficolta delle persone con background migratorio in condizioni di marginalita nel
raggiungere servizi a causa di risorse limitate, ostacoli nell'ottenere alloggi a causa della diffidenza
dei proprietari, accesso limitato al lavoro per migranti e richiedenti asilo, e problemi di isolamento
e genitorialita in un contesto culturale diverso

Attivita:

- Mappare iniziative, attivita e servizi esistenti nel territorio e creare un documento strategico
condiviso tra i membri della rete

- Sviluppare strumenti condivisi per riconoscere i bisogni e orientare i beneficiari.

- Formare gli operatori sociali e i volontari

- Iniziative e eventi culturali con I'obiettivo di influenzare positivamente il pubblico
"moderatamente disimpegnato" in relazione ai fenomeni migratori e realizzare un palinsesto
di attivita culturali coinvolgendo il giornale "Il Biellese" e creazione di un "Rapporto Annuale
2024 OSSERVABIELLA" sulle tematiche legate alle "Fragilita e background migratorio”

- Ampliare e rafforzare i punti di ascolto e accesso

- Creare un paniere di "voucher" servizio disponibili su una piattaforma ‘biellawelfare’,
suddivisi in categorie di supporto su abitare, lavoro/Formazione, patente/trasporti,
welfare/conciliazione e genitorialita

Periodo:
Marzo 2024 — Dicembre 2025

Fonte di finanziamento: Fondazione Compagnia di San Paolo

Capofila: Cooperativa Tantintenti Soc. Coop. Sociale ONLUS

Partner: Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio-Assistenziali I.R.1.S.; Consorzio Intercomunale dei
Servizi Socio-Assistenziali CISSABO; Unione Montana Valle Elvo; Comune di Valdilana; Consorzio
Sociale Il Filo da Tessere; Cooperativa Sociale Maria Cecilia; Cooperativa Raggio Verde; Centro
Territoriale Volontariato Biella Vercelli ETS; Associazione Fuoriluogo ETS; APS Opificiodellarte
prodotti espressivi

Territorio: Biellese: 74 comuni, distribuiti in pianura e 5 valli. Centri principali, Biella, Cossato,
Valdilana, Vigliano.



